Politia Locala a municipiului Focsani

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la examenul de promovare in clasa superioara de politist local, clasa |, grad profesional
asistent a unui functionar public care ocupa un post aferent functiei publice de politist local, clasa Ill,
grad profesional principal la Serviciul ordine publica

1. Prezentalj libertatea individuala a persoanei conform prevederilor Titlului Il Capitolul 1l din Constitutia Romaniei,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem - art. 23 din Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

-inviolabilitatea libertatii individuale si sigurantei persoanei = 3 puncte

-reguli si termene cu privire la perchezitionarea, refinerea si arestarea unei persoane = 6 puncte

-obligatiile instantei de judecata cu privire la masura arestarii preventive si precizarea existentei cailor de atac= 2 puncte
-drepturile celui retinut sau arestatsi prezumtiia de nevinovatie= 2 puncte

-natura penala a sanctiunii privative de libertate= 2 puncte

Art. 23 Libertatea individuala

(1) Libertatea individuala si siguranta persoanei sunt inviolabile.

(2) Perchezitionarea, refinerea sau arestarea unei persoane sunt permise numai in cazurile si cu procedura prevazute de
lege.

(3) Retinerea nu poate depasi 24 de ore.

(4) Arestarea preventiva se dispune de judecator si numai in cursul procesului penal.

(5) In cursul urméririi penale arestarea preventiva se poate dispune pentru cel mult 30 de zile si se poate prelungi cu
cate cel mult 30 de zile, fara ca durata totala sa depaseasca un termen rezonabil, si nu mai mult de 180 de zile.

(6) In faza de judecata instanta este obligata, in conditiile legii, sa verifice periodic, si nu mai tarziu de 60 de zile,
legalitatea si temeinicia arestarii preventive si sa dispuna, de indata, punerea in libertate a inculpatului, daca temeiurile
care au determinat arestarea preventiva au incetat sau daca instanta constata ca nu exista temeiuri noi care sa justifice
mentinerea privarii de libertate.

(7) Incheierile instantei privind masura arestérii preventive sunt supuse céilor de atac prevazute de lege.

(8) Celui retinut sau arestat i se aduc de indata la cunostinta, in limba pe care o intelege, motivele retinerii sau ale
arestarii, iar invinuirea, in cel mai scurt termen; invinuirea se aduce la cunosgtintd numai in prezenta unui avocat, ales
sau numit din oficiu.

(9) Punerea in libertate a celui retinut sau arestat este obligatorie, daca motivele acestor masuri au disparut, precum si
in alte situatii prevazute de lege.

(10) Persoana arestata preventiv are dreptul sa ceara punerea sa in libertate provizorie, sub control judiciar sau pe
cautiune.

(11 )t Pana la ramanerea definitiva a hotararii judecatoresti de condamnare, persoana este considerata nevinovata.

(12) Nici o pedeapsa nu poate fi stabilitd sau aplicata decat in conditiile si in temeiul legii.

(13) Sanctiunea privativa de libertate nu poate fi decat de natura penala.
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2. Care sunt conditiile pentru concursul sau examenul de promovare in clasa superioara conform prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM

Barem - art. 481 lit. a-b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare
-identificarea corecta a 2 conditii x 7,5 puncte fiecare — 15 puncte

Art. 481

Pentru a participa la examenul de promovare in clasa, functionarul public trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditji:
a) sa dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel superior, in specialitatea in
care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru desfagurarea activitatii de catre conducatorul
autoritatii sau institutiei publice;

b) s& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

3. in ce termen poate sesiza Consiliul o persoana care se considera discriminata si ce are dreptul sa solicite conform
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM

Barem - art. 20 alin. 1 si alin. 3 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicats, cu modificarile i completarile ulterioare

-identificarea corectd a termenului in care se poate sesiza — 5 puncte

-precizarea drepturilor pe care le poate solicita — 2x2,5 puncte fiecare - 5 puncte

Art. 20. - (1) Persoana care se considera discriminata poate sesiza Consiliul in termen de un an de la data savarsirii
faptei sau de la data la care putea sa ia cunostinta de savarsirea ei.

3) Prin cererea introdusa potrivit alin. (1), persoana care se considera discriminata are dreptul sa solicite inlaturarea
consecintelor faptelor discriminatorii si restabilirea situatiei anterioare discriminarii.

4. Pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente, definite drept discriminare bazata pe criteriul de sex,
precizati care sunt obligatiile angajatorului conform prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem - art. 8 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare
-mentionarea obligatjilor -4 obligatii x 2,5 puncte fiecare =10 puncte

Art. 8. - Pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente, definite drept discriminare bazata pe criteriul de sex,
angajatorul are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei si barbatj, in cadrul relatiilor de munca de orice fel,
inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru interzicerea discriminarilor bazate pe criteriul de sex in regulamentele de
organizare si functionare si in regulamentele interne ale unitatilor;

b) sa prevada in regulamentele interne ale unitatilor sanctiuni disciplinare, in conditiile prevazute de lege, pentru
angajatii care incalca demnitatea personala a altor angajati prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate,
de umilire sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite la art. 4 lit. a) - e) sila art. 11;

c) sa ii informeze permanent pe angajatj, inclusiv prin afisare in locuri vizibile, asupra drepturilor pe care acestia le au in
ceea ce priveste respectarea egalitatii de sanse i de tratament intre femei si barbati in relatiile de munca;

d) s& informeze imediat dupa ce a fost sesizat autoritatile publice abilitate cu aplicarea si controlul respectarii legislatiei
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

5 Care sunt cazurile in care se interzice folosirea mijloacelor din dotare si a uzului de arma conform prevederilor Legii
politiei locale nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM
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Barem - art. 27 lit. (a) - (b) din Legea 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
- 2 situatii identificate x 10 puncte fiecare situatie identificata corect = 20 puncte

Art. 27

Se interzice folosirea mijloacelor prevazute la art. 24 si 25:

a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcina si a persoanelor cu semne vizibile de invaliditate, cu exceptia
cazurilor in care acestia savarsesc un atac armat sau in grup, care pune in pericol viata ori integritatea corporala a
persoanei;

b) in situatiile in care s-ar primejdui viata altor persoane ori s-ar viola teritoriul, spatjul aerian sau apele nationale ale unui
stat vecin.

6. Constatarea contraventiilor si cazuri de nulitate absoluta conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem - art. 15, art 16 , art 17 din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- identificarea constatarii contraventiilor -art 15 = 3x1 punct = 3 puncte

-continutul procesului verbal de constatre a contraventiilor = 10 puncte

- identificarea cazurilor de nulitate absoluta = 2 puncte

Art. 15. - (1) Contraventia se constata printr-un proces-verbal incheiat de persoanele anume prevazute in actul normativ
care stabileste si sanctioneaza contraventia, denumite in mod generic agenti constatatori.

(2) Pot fi agenti constatatori: primarii, ofiterii si subofiterii din cadrul Ministerului de Interne, special abilitati, persoanele
imputernicite in acest scop de minigtri si de alti conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, de prefectj,
presedinti ai consiliilor judetene, primari, de primarul general al municipiului Bucuresti, precum si de alte persoane
prevazute in legi speciale.

(3) Ofiterii si subofiterii din cadrul Ministerului de Interne constaté contraventii privind: apararea ordinii publice; circulatia
pe drumurile publice; regulile generale de comert; vanzarea, circulatia si transportul produselor alimentare si
nealimentare, tigarilor si bauturilor alcoolice; alte domenii de activitate stabilite prin lege sau prin hotarare a Guvernului.
Art. 16.

(1) Procesul - verbal de constatare a contraventiei va cuprinde in mod obligatoriu: data si locul unde este incheiat;
numele, prenumele, calitatea si institutia din care face parte agentul constatator; numele, prenumele, domiciliul si codul
numeric personal ale contravenientului, descrierea faptei contraventionale cu indicarea datei, orei si locului in care a fost
savarsita, precum si aratarea imprejurarilor care pot servi la aprecierea gravitatii faptei si la evaluarea eventualelor
pagube pricinuite; indicarea actului normativ prin care se stabileste si se sanctioneaza contraventia; indicarea societatji
de asigurari, in situatia in care fapta a avut ca urmare producerea unui accident de circulatie; posibilitatea achitarii, in
termen de 15 zile de la data inmanarii sau comunicérii procesului - verbal, a jumatate din minimul amenzii prevazute de
actul normativ: termenul de exercitare a caii de atac si instanta la care se depune plangerea.

Art. 17. - Lipsa uneia dintre mentiunile privind numele si prenumele agentului constatator, numele si prenumele
contravenientului, codul numeric personal pentru persoanele care au atribuit un asemenea cod, iar, in cazul persoanei
juridice, lipsa denumirii i a sediului acesteia, a faptei savarsite si a datei comiterii acesteia sau a semnaturii agentului
constatator atrage nulitatea procesului — verbal. Nulitatea se constata si din oficiu

7. Care sunt conditiile generale privind exercitarea dreptului de procurare, respectiv detinere, port si folosire a armelor
conform prevederilor Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor, componentelor esentiale $i munitiilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare?

BAREM
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Barem - art. 10 alin. (1) - alin. (4) din Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor, compenentelor esentiale si munitiilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

- dobandirea dreptului de procurare, de detinere sau, dupa caz, de port si folosire a armelor letale = 5 puncte

- dobandirea dreptului de procurare, de detinere sau, dupa caz, de port si folosire a armelor neletale = 5 puncte

- detinerea, purtarea si folosirea armelor neletale supuse identificarii prealabile = 2.5 puncte

- exceptia privind dreptul de procurare, de detinere sau, dupa caz, de port si folosire a armelor neletale = 2,5 puncte

Art. 10. - (1) Dreptul de procurare, de detinere sau, dupa caz, de port si folosire a armelor letale se dobandeste de la
data emiterii de catre autoritatile competente a autorizatiei de procurare a armei sau, dupa caz, a permisului de arma.
(2) Dreptul de procurare, de detinere sau, dupa caz, de port si folosire a armelor neletale supuse autorizarii se
dobandeste de la data emiterii de catre autoritatile competente a autorizatiei de procurare a armei si, dupa caz, a
permisului de arma.

(3) Armele neletale supuse notificarii prealabile pot fi definute, purtate si folosite numai dupa ce acestea au fost
inregistrate la autoritatile competente, in conditiile prezentei legi.

(4) Prin exceplie de la prevederile alin. (2), persoanele care nu au implinit 18 ani pot folosi arme de tir in scopul
practicarii tirului sportiv, cu permisiunea parintilor sau a tutorelui, in cadrul federatiilor nationale de specialitate sau al
cluburilor sportive afiliate acestora, sub supravegherea si indrumarea antrenorilor de tir.
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