ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCSANI
POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI FOCSANI

DECIZIA Nr. 4
din 15 martie 2024

Privind, desemnarea cu data de 15.03.2024 pe o perioada de 3(trei) ani a doamnei Lupu
Daniela, inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul financiar, resurse
umane, juridic-comunicare, achizitii publice, administrativ-Compartiment resurse
umane drept consilier de eticd in vederea respectarii, monitorizarii i prevenirii
incélcarii principiilor si normelor de conduitd de catre functionarii publici din
cadrul Politiei Locale a municipiului Focsani;

Directorul Executiv al Politiei Locale a municipiului Focsani, judetul VVrancea,

- analizdnd referatul Serviciului financiar, resurse umane, juridic-comunicare, achizitii
publice, administrativ din cadrul Politieci Locale a municipiului Focsani finregistrat la
nr. 1763/15.03.2024 privind desemnarea pe 0 perioada de 3(trei) ani a consilierului de etica la
nivelul Politiei Locale a municipiului Focsani, respectiv doamna Lupu Daniela, inspector, clasa I,
grad profesional superior la Serviciul financiar, resurse umane, juridic-comunicare, achizitii
publice, administrativ-Compartiment resurse umane, incepand cu data de 15.03.2024;

- in conformitate cu prevederile art. 26 din Decizia Directorului Executiv nr. 1/2024 privind
aprobarea Procedurii de desemnare a consilierului de etica la nivelul Politiei Locale a municipiului
Focsani;

- Tn conformitate cu prevederile art. 451- art. 457 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 1n baza prevederilor art. H.G. nr. 931/20121 privind procedura de desemnare, atributiile,
modalitatea de organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale si
individuale ale consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a
institutiilor si autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, monitorizarii i controlului respectarii
principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici;

- In temeiul art. 54, alin. (4) din Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Locale
a municipiului Focsani aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local a municipiului Focsani
nr. 498/14.12.2023,;

DECIDE:

Art. 1. Tncepand cu data de 15.03.2024 se desemneazi pe o perioadd de 3(trei) ani doamna
Lupu Daniela, inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul financiar, resurse umane,
juridic-comunicare, achizitii publice, administrativ-Compartiment resurse umane drept consilier de
eticd in vederea respectdrii, monitorizarii si prevenirii incélcarii principiilor si normelor de conduita
de catre functionarii publici din cadrul Politiei Locale a municipiului Focsani.

Art. 2. Doamna Lupu Daniela, inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul
financiar, resurse umane, juridic-comunicare, achizitii publice, administrativ-Compartiment resurse



umane va indeplini in calitate de consilier de etica la nivelul Politiei Locale a municipiului Focsani
atributiile prevazute de articolul 454 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Prevederile prezentei decizii vor fi duse la indeplinire de Serviciul financiar, resurse
umane, juridic-comunicare, achizitii publice, administrativ din cadrul Politiei Locale a municipiului
Focsani si doamna Lupu Daniela.

DIRECTOR EXECUTIV,
Alecsandrescu Florin Dorian

VIZAT,
Consilier juridic,
Manolitd Oana Raluca

LD/ 3 ex.



ROMANIA APROB,
JUDETUL VRANCEA DIRECTOR EXECUTIV
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCSANI Alecsandrescu Florin Dorian
POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI FOCSANI
Serviciul financiar, resurse umane, juridic-comunicare,
achizitii publice, administrativ
Nr. 1763/15.03.2024

REFERAT

Privind, desemnarea cu data de 15.03.2024 pe o perioada de 3(trei) ani a doamnei Lupu
Daniela, inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul financiar,
resurse umane, juridic-comunicare, achizitii publice, administrativ-Compartiment
resurse umane drept consilier de eticd in vederea respectdrii, monitorizarii §i
prevenirii Incélcarii principiilor si normelor de conduitd de catre functionarii
publici din cadrul Politiei Locale a municipiului Focsani.

Tn conformitate cu prevederile art. 451 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ,, [n scopul aplicarii eficiente a dispozitiilor
prezentului cod referitoare la conduita functionarilor publici in exercitarea functiilor detinute,
conducatorii autoritatilor si institutiilor publice vor desemna un functionar public, de regula din
cadrul compartimentului de resurse umane, pentru consiliere etica §i monitorizarea respectarii
normelor de conduita”.

Prin H.G. nr. 931/2021 a fost aprobata procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale si individuale ale
consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalitdtii de raportare a institutiilor si
autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, monitorizarii si controlului respectarii principiilor si
normelor privind conduita functionarilor publici.

Prin Decizia Directorului executiv al Politiet Locale a municipiului Focsani
nr. 1/21.02.2024 a fost aprobatda Procedura de desemnare a consilierului de etica la nivelul Politiei
Locale a municipiului Focsani.

Prin Procesul verbal nr. 1250/26.02.2024 a fost afisat atat la sediul institutiei cat si pe site-ul
wwww.politialocalafocsani.ro anuntul privind depunerea dosarelor de candidaturd pentru
dobandirea calitatii de consilier de eticd la nivelul Politiei Locale a municipiului Focsani. in
perioada specificata in anuntul nr. 1250/26.02.2024, respectiv 26.02.2024 - 28.02.2024, niciun
functionar public nu si-a manifestat optiunea de a dobandi calitatea de consilier de etica la nivelul
Politiei Locale a municipiului Focsani.

In baza prevederile art. 20 din Decizia Directorului executiv al Politiei Locale a municipiului
Focsani nr. 1/21.02.2024 privind aprobarea Procedurii de desemnare a consilierului de eticd la
nivelul Politiei Locale a municipiului Focsani a fost efectuda analiza inregistratd sub nr.
1348/01.03.2024 din care a reiesit ca intreg personalul din cadrul institutiei, cu exceptia
functionarilor publici numifi membri si secretar Tn Comisia de disciplina, indeplinesc conditiile
prevazute la art. 6 lit. a)-c) din procedura aprobata prin Decizia Directorului Executiv nr. 1/2021.
De asemenea s-a precizat faptul ca prevederile art. 2 lit. a) din Hotararea Guvernului nr. 931/2021
privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si procedura de



evaluare a performantelor profesionale si individuale ale consilierului de eticd, precum si pentru
aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor in scopul asigurdrii implementarii,
monitorizdrii si controlului respectdrii principiilor si normelor privind conduita functionarilor
publici mentioneaza ca ,,a) consilier de etica - statut temporar atribuit unui functionar public
desemnat de regula din cadrul compartimentului de resurse umane, cu scopul aplicarii eficiente a
dispozitiilor legale referitoare la conduita functionarilor publici in exercitarea functiilor detinute,
pentru consiliere eticd §i monitorizarea respectarii normelor de conduita”.

Avand in vedere declaratia de integritate inregistrata sub nr. 1579/11.03.2024 depusa de
catre doamna Lupu Daniela, inspector, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul resurse
umane Tn conformitate cu prevederile art. 25 alin. 2 din Procedura privind desemnarea consilierului
de etica la nivelul Politiei Locale a municipiului Focsani aprobatd prin Decizia Directorului
executiv nr. 1/21.02.2024 si prevederile legale mai sus mentionate propun desemnarea acesteia cu
data de 15.03.2024 pe o perioada de 3(trei) ani drept consilier de etica in vederea respectarii,
monitorizarii $i prevenirii incalcarii principiilor si normelor de conduita de catre functionarii publici
din cadrul Politiei Locale a municipiului Focsani.

Atributiile pe care le va Indeplini consierul de eticd desemnat la nivelul Politiei Locale a
municipiului Focsani sunt cele prevazute de articolul 454 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn acest sens in conformitate cu prevederile art. 451- art. 457 din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si a
prevederilor H.G. nr. 931/20121 am intocmit decizia alaturata pe care o supun aprobarii.

Sef serviciu financiar, resurse umane, juridic-comunicare,
achizitii publice, administrativ,
Desliu Nina



