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ANUNT

Politia Locald a municipiului Focsani cu sediul in Focsani, strada Cuza Voda, nr.
43, in conformitate cu prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) din Ordonanta Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare si
Hotdrdrii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a unei
functii publice de executic vacantd de politist local, clasa III, grad profesional

asistent la Serviciul ordine publica.

Conditii de participare la concurs:

- Conditii generale: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de
art. 465, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sandtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizati prin
intermediul unittilor specializate acreditate in condifiile legii.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

¢) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnati pentru savérgirea unei infractiuni contra umanitagii, contra
statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infiptuirea justitiei, infracfiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentic care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in cxecutarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrdre
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
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j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute
de legislatia specifica.

- Conditii specifice:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomé de bacalaureat;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum
| an;

- sa fie apt psihologic portarma;

- si aiba o conditie fizica adecvata, testata prin probd suplimentara.

- permis de conducere categoria B;

Pentru functia publicd de executie vacantd de politist local, clasa III, grad
profesional asistent la Serviciul ordine publica durata normala a timpulu de munca
este de 8 ore/zi, 40 ore/siptaimana, iar in conformitate cu Regulamentul Intern al
Politiei Locale a municipiului Focsani, programul de lucru se va desfasura pe
schimburi de 8 ore/zi sau 12 ore/zi, cu respectarea legislatiei in vigoare privind
repausul saptimanal.

Calendarul de desfasurare a concursului:
Concursul de recrutare pentru functia publicd de executie vacanta consta in
sustinerea urmatoarelor probe dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere la concurs in termen de maximum 5 zile lucritoare
de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor la sediul institutiei;
- proba suplimentari de verificare a aptitudinilor fizice - 17.08.2022, ora 10.00;
- proba scrisa - 18.08.2022, ora 10.00;
- proba interviu - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probel
scrise, doar de catre candidatii care au obtinut minimum 350 puncte la proba scrisd.

Proba suplimentari de verificare a aptitudinilor fizice se va defasura la Sala
de atletism de la Clubul Sportiv Unirea Focsani - strada Aleea Stadionului nr. 2 si va
consta in:

- pentru barbati: rezistenta - 1000 m, flotari, viteza - 50 m

- pentru femei: rezistentd - 800 m, abdomene, vitezd - 50 m

Proba suplimentard de verificare a aptitudinilor fizice este eliminatorie, nu se
aduni cu punctajul de la celelalte probe si se va desfasura in conformitate cu Procedura
privind organizarea si desfisurarea probei suplimentare de verificare a aptitudinilor
fizice aprobatd de conducerea institutiei.

Pot participa la proba scrisa a concursului de recrutare numai candidatii declarati
admisi la proba suplimentara de verificare a aptitudinilor fizice.

Proba scrisd si proba interviu se vor desfisura la sediul institutiei din Focsani,
strada Cuza Voda, nr, 43 - Sala de sedinte.



Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Polifier Locale a
municipiului Focsani, strada Cuza Voda, nr. 43, Compartiment resurse umane, in
termen de 20 zile de la data publicarii anunfului, respectiv in perioada 15.07.2022 -
03.08.2022 si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere®), previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializan si perfectionari;

e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberata de angajator®*) pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice:

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare®*¥*), eliberatad
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului;

g) copia adeverintelr care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort
fizic***);

h) copia avizului psihologic care atestd apt psihologic port arma eliberat de citre
unitatile specializate acreditate in conditiile legii;

1) cazierul judiciar***¥);

1) declaratic pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Copiile actelor de mai sus se vor prezenta insotite de documentele originale,
pentru conformitate cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs, sau
in copii legalizate.

*) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare se pune la dispozitia candidatilor de cétre
autoritatea sau institufia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare
pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunu Canere,
precum si la sediul institutiei, in format letric.

*%) Modelul orientativ al adeverin{ei mentionate la lit. ¢) este prevazut in anexa
nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare. Adeveringele
care au un alt format decat cel prevazut la Anexa nr. 2D din H.G. 611/2008 trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel
putin urmdtoarele informatii: funcfia/functiile ocupatid/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitafii,
vechimea in muncd acumulata, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.

*%%) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii.

#***%) Documentul prevazut la lit. 1) poate f1 inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea




sau institufia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de
data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarca
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

Bibliografia, tematica, atributiile previzute in fisa postului si Procedura privind
organizarea $i desfasurarea probei suplimentare de verificare a aptitudinilor fizice se
afigeaza la sediul institutiei §i pe site-ul institutici www.politialocalafocsani.ro -
secfiunea Cariere.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din Focsani, strada Cuza
Voda, nr. 43, secretar comisic concurs Lupu Daniela — inspector, clasa I, grad
profesional superior la Compartimentul resurse umane, telefon 0237215005 interior
312/ email: office(@politialocalafocsani.ro.

Afisat astazi 15.07.2022
Secretar comisie concurs
Lupu Daniela



ANEXA nr. _4
ROMANIA la Anunt nr.72Y/715.07.2022
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCSANI
POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI FOCSANI

Serviciul ordine publica

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru concursul organizat in data de 18.08.2022 - ora 10.00, proba scrisa in vederea
ocupdrii pe perioadd nedeterminati a unei functii publice de executie vacanta
de politist local, clasa II1, grad profesional asistent
la Serviciul ordine publica din cadrul Politiei Locale a municipiului Focsani

I. Constitutia Romaniei. republicatd, cu modificarile $1 completirile ulterioare.
- Tematica cuprinde bibliografia integrala

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare.

- Tematica cuprinde bibliogratia integrala

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Tematica cuprinde bibliografia integrala

4. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile s1 completarile ulterioare:
Tematica:

- Partea [ ..Dispozitii generale™ - Titlul IT . ,Principiile generale aplicabile administratiei
publice™;

- Partea a VIl-a ,Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri
publice™ - Titlul I ,,Dispozitii generale™ s1 Titlul 11 ,.Statutul functionarilor publici’™;

- Partea a Vll-a ,Rispunderea administrativa”.

5. Legea politiei locale nr. 155 /2010 - Republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare.

- Tematica cuprinde bibliograhia integrala

6. Hotararea Guvernului nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru  de
organizare $i functionare a politiei locale, cu modificarile si completirile ulterioare.

- Tematica cuprinde bibliografia integrala

7. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile $i completdrile ulterioare.

- Tematica cuprinde bibliografia integrala



8. Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare.
- Tematica cuprinde bibliografia integrala

9. Legea nr. 17/1996 privind regimul armelor de foc si al munitiilor, cu modificarile si
completirile ulterioare.
- Tematica: - Capitolul 11 - Uzul de arma (art. 46 - art.52).

10.Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii i linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Tematica cuprinde bibliografia integrala

I1.Legea nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din
tutun, cu modificérile si completarile ulterioare,
- Tematica cuprinde bibliografia integrala

12.Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile si completirile ulterioare,
Tematica:
- Capitolul IT -Principii.
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ANEXA nr., 3_2«
ROMANIA la Anunt nr. fn?%ﬁ 07.2022
JUDETUL VRANCEA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCSANI
POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI FOCSANI

Serviciul ordine publica
Atributiile prevazute in fisa postului
pentru functia publici de executie vacanti de politist local, clasa I11, grad profesional asistent

la Serviciul ordine publici din cadrul Politiei Locale a municipiului Focsani

a) ATRIBUTH GENERALE:

- 5a se prezinte la serviciu in conditii corespunzitoare (uniforma curatd si calcati, apt fizic si psihic,

odihnit, etc.) pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ce-i revin si sd nu consume biuturi alcoolice
inainte gi pe timpul executarii sarcinilor de serviciu;

Asigurd pistrarea, intrefinerea si folosirea mijloacelor de autoaparare si de comunicare din dotarea
sa in timpul executirii serviciului;

Participd lunar la programul de pregitire profesionald, de proteciia muncii si instructajele pe linie
de PSI;

Si cunoasca si si respecte legislajia muncii privind securitatea si sinatatea in munca si de apdrare
impotriva incendiilor i s nu primejduiasca prin deciziile si prin faptele sale, viata sau bunurile
celor din apropiere;

Anunta conducerea Polifiei Locale si responsabilul pe linie de securitate si sinatate in munci, orice
accident de munci care are loc in timpul procesului de munca, in indeplinirea indatoririlor de
serviciu,

b) ATRIBUTII SPECIFICE:

Insuseste, respectd si aplica in activitatea pe care o desfisoard, prevederile actelor normative in
vigoare, Regulamentul de ordine interioard, Codul de conduitd eticd si integritate, precum si
continutul planului de ordine 5i sigurantd publici si al fisei postului.

Insuseste, respectd si aplicd in activitatea pe care o desfagoard, prevederile referitoare la armament,
respectiv Legea nr. 17/1996, cu modificarile si completirile ulterioare - Cap.Ill i Legea nr.
295/2004, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Actioneaza in zona de competentd stabilita prin planul de ordine si sigurantd publicd al
municipiului Focsani pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii i linistii publice sau curiteniei localititii:

Mentine ordinea publicd in imediata apropicre a unitdtilor de invagimint publice, a unitatilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al municipiului Foesani, in
zonele comerciale $i de agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprictatea si/sau in administrarea municipiului Focsani sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publici;
Particip, impreund cu autorititile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor $i bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum i de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente, in
situalil de urgenti;

Actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentanilor legali, a persoanclor fird adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistena socialda in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

Constatd contravenfil $i aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarca legislatiei
privind regimul de detinere a ciinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeazi serviciile
specializate pentru gestionarea ciinilor fird stipin despre existenta acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adipost;



10,

14.

15

16.

18.
19,

20.

21.

22.

23.

24,

Asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Focsani, din
institufiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;
Participa, impreund cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotfionale, manifestirilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum si a altor asemenca activitati care se desfisoard in spafiul public si care implici
aglomerari de persoane;

Constata contraven{ii i aplica sancliuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea
sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si
locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenti;

- Executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald i instantele

de judecatd care arondeazd municipiul Focsani, pentru persoanele care locuiesc pe raza de
competentd;

- Participa, alaturi de Politia Romina, Jandarmeria Romina si celelalte forte ce compun sistemul

integrat de ordine si siguranid public, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale:

- Coopereazi cu centrele militare zonale in vederea inméndrii ordinelor de chemare la mobilizare

si/sau de clarificare a situagiei militare a rezervistilor din Ministerul Aparirii Nationale;

Asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executdrilor silite;

Acorda, pe teritoriul municipiului Focsani, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurdrii i restabilirii ordinii publice;

Intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul
atribufiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale:

- Actioneazd, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea persoanelor si a

bunurilor urmarite in temeiul legii;

Participa la executarea misurilor stabilite in situatii de urgenti;

in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza fiptuitorul, ia masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazi imediat organele competente si
predau fiptuitorul structurii Polifieci Romane competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetarilor;

Conduce la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte a caror
identitate nu a putut fi stabiliti, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

Verifica §i solutioneaza sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetitenilor Municipiului
Focsani, legate de problemele specifice compartimentului;

Face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricta a prevederilor legale;

Acordi sprijin de specialitate in activitatile de verificare si control in cazul societatilor comerciale
si PFA;

Pastreaza secretul de stat si de serviciu, daca, prin natura atributiilor de serviciu are acces la
asemenea date si informatii;

- Executa dispozitiile primite si raporteaza de executarea acestora, pe cale ierarhica;
. Respecta normele civilizate de conduita in relatiile cu politistii locali, cetateni, ete.. manifestand

stima, respect, tact si buna cuviinta fata de acestia;

. Sa dea dovada de cinste si corectitudine in activitatea sa si sa intreprinda masuri pentru mentinerea

disciplinii:

. 5a cunoasca obligatiile, drepturile, atributiile si interdictiile legale in serviciu;
.In timpul serviciului nu desfasoara alte activitati decat cele necesare executarii in bune conditii a

prestarii serviciului de ordine publica si a misiunilor ce-i sunt incredintate;

. Se preocupa in permanenta pentru pregatirea sa profesionala:
- Raspunde material.disciplinar sau penal, dupa caz,pentru nerespectarea prezentelor atributii si

obligatii;

. Indeplineste orice alta sarcina stabiliti de conducere si participi la toate activitafile organizate de

Politia Locala, care au legatura cu activitatea sa, ori de cite ori este nevoie..



